
 

 

Gesucht wird: 
Lehrkraft für besondere Aufgaben im Schwerpunktbereich 2 (19,92 Stunden) 

Für den Schwerpunktbereich 2 „Arbeit und Soziales“ ist die befristete Stelle (ein Jahr) 
eines/r Lehrkraft für besondere Aufgaben zum 

1. April 2012 zu besetzen. 

Kenntnisse: Schwerpunktbereich Arbeit und Soziales 

Zielgruppe: Absolventen/innen mit 1. Staatsexamen mit vollbefriedigend oder besser 

Aufgaben: Leitung von Arbeitsgemeinschaften im Arbeitsrecht und im Sozialrecht, 
Betreuung der Studierenden im Schwerpunktbereich 2 

Bewerbungsfrist: 15. Februar 2012 

Die Ruhr-Universität Bochum strebt nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes die 
Erhöhung des Anteils von Frauen bei den Beschäftigten an und fordert daher geeignete Be-
werberinnen ausdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Es wird darauf hingewiesen, dass Bewerbungen von Frauen ausdrücklich erwünscht sind und 
Frauen bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt 
werden, sofern nicht in der Person des Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
Die Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i.S.d. § 2 SGB IX sind 
erwünscht. 
 
Bewerbungen sind mit für die Bewerbung relevanten Unterlagen in Schriftform im 
Sekretariat des Schwerpunktbereichsleiters, Prof. Dr. Jacob Joussen, Lehrstuhl für 
Bürgerliches Recht, Deutsches und Europäisches Arbeitsrecht und Sozialrecht,  
GC 7/155, einzureichen. 
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